DEONTOLOGIE

Le code de déontologie des aides a domicile

Et si on révisait en s’Tamusant !

Introduisons du jeu et de 'lamusement pour une meilleure intégration du contenu.

« Aujourd’hui, c’est le compliqué a qui on fait confiance. Pourtant, c’est le compliqué qui étouffe la vie. »

Gitta Mallasz

Quoi de plus ennuyeux qu’un discours moralisateur.
Quoi de plus décourageant que de « beaux » mots, bien éloignés de la réalité quotidienne.

Je propose d’apprendre ou plutdt de réapprendre et de parfaire sa connaissance du code de

déontologie en se divertissant.

Si vous vous inquiétez du manque de sérieux de cette formation, sachez que ce type d’apprentissage
est en parfaite phase avec le fonctionnement de notre cerveau humain.

Un cerveau passif n’apprend pas alors que le jeu incite a I'action.

Le jeu est un outil pédagogique a part entiere. Les neurosciences cognitives montrent qu’il permet d’étre acteur dans son
apprentissage et suscite la curiosité et I’envie d’apprendre.

Le « but du jeu » de cette formation n’est donc pas de se juger ou de se sentir jugé mais de tenter, de
maniere ludique, de joindre code de déontologie et réalité de terrain.

Le plus?
Cette formation permet aux participants d’étre actifs tout au long de la journée.

L’apprentissage le plus efficace passe par I’expérience et les sensations et les sentiments qui y sont
associés.

En offrant cette formation a vos équipes, vous leur permettez de réviser le code de déontologie tout
en partageant une journée divertissante en groupe et en créant du lien au sein de celui-ci.

« En équipe, le Jeu divinement vivifiant est possible, mais a une seule condition : que personne ne se prenne au sérieux ». Gitta Mallasz

Durée : une journée (possibilité sur deux demi-journées si besoin)
Contact :

Nathalie Moeris - 0473/21 61 59 - nathalie.moeris@envoletvous.be



